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STATUT FUNDACJI PROGREDI 

Postanowienia ogólne 

§ 1. 

1. Fundacja PROGREDI, zwana dalej „Fundacją”, ustanowiona przez                                
Katarzynę i Mariusza Ożarek zamieszkałych w Dębnicy Kaszubskiej oraz Natalię 
Prawdzik zamieszkałą we Wrześciu, zwanych dalej Fundatorami, aktem 
notarialnym (repertorium „A” nr 3762/2022) sporządzonym przez notariusza 
Aleksandrę Gąsecką-Szewczuk w Kancelarii Notarialnej w Słupsku przy                                     
ul. Starzyńskiego 8/2 w dniu 22 marca 2022 r., działa na podstawie przepisów 
prawa polskiego oraz niniejszego statutu. 

2. Fundacja prowadzi działalność pożytku publicznego. 

3. Fundacja jest apolityczna i nie jest związana z żadnym wyznaniem. 

§ 2. 

1. Fundacja zyskuje osobowość prawną z chwilą wpisania do Krajowego Rejestru 
Sądowego. 

2. Fundacja używa symboli i pieczęci według wzorów, które ustala Zarząd Fundacji. 

3. W bieżącej działalności Fundacja może używać skróconej nazwy: PROGREDI. 

§ 3. 

1. Siedzibą Fundacji jest miasto Słupsk, woj. pomorskie. 

2. Terenem działalności Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym w 
zakresie niezbędnym dla właściwego realizowania celów może ona prowadzić 
działalność także poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej. 

3. Na terenie Rzeczypospolitej Polskiej Fundacja może tworzyć oddziały oraz inne 
jednostki organizacyjne, zaś za granicą dostosuje się do obowiązującego w danym 
kraju prawa. 

4. Fundacja może przystępować do spółek, fundacji, stowarzyszeń i formacji 
społecznych. 

5. Fundacja może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji                                   
o podobnym celu. 
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6. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą w rozmiarach służących 
realizacji jej celów statutowych. 

7. Fundacja może prowadzić działalność w zakresie pomocy społecznej. 

8. Fundacja działa w sferze zadań publicznych, w rozumieniu ustawy o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie, w tym w zakresie: 
– pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 
życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób; 
– działalności charytatywnej; 
– ochrony i promocji zdrowia; 
– działania na rzecz osób z niepełnosprawnościami; 
– nauki, edukacji, oświaty i wychowania; 
– promocji i organizacji wolontariatu; 
– działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania                 
i ochrony praw dziecka. 

§ 4. 
 
Nadzór nad działalnością Fundacji sprawuje minister właściwy do spraw oświaty                                          
i  wychowania i nauki oraz Prezydent Miasta Słupska.   

 
§ 5.  

1. Fundacja przetwarza dane osobowe zgodnie z obowiązującymi przepisami o 
ochronie danych osobowych oraz wdraża odpowiednie środki organizacyjne                            
i techniczne zapewniające ich bezpieczeństwo. 

2. Zasady przetwarzania danych osobowych, w tym informacja o administratorze, 
celach, podstawach prawnych i prawach osób, których dane dotyczą, są 
publikowane w polityce prywatności Fundacji. 

§ 6.  

1. W trosce o przejrzystość Fundacja publikuje na swojej stronie internetowej                           
co najmniej: roczne sprawozdanie merytoryczne, roczne sprawozdanie finansowe,   
skład organów oraz sposób reprezentacji.  

2. Postanowienia ust. 1 nie wyłączają innych obowiązków ujawnieniowych  
wynikających z przepisów prawa.  
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Cele i formy działania Fundacji 

§ 7. 
 
Fundacja może ustanawiać odznaki, medale honorowe i przyznawać je, wraz z innymi 
nagrodami i wyróżnieniami, osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla Fundacji. 
 

§ 8. 
 
Cele Fundacji są następujące: 

1. Popularyzowanie idei wychowania dzieci w warunkach poszanowania ich potrzeb 
rozwojowych oraz respektowania prawa i obowiązku rodziców do ich priorytetowego 
znaczenia w życiu dzieci. Wszelkie działania podejmowane przez Fundację dotyczą 
dzieci prawidłowo rozwijających się oraz dzieci o specjalnych potrzebach 
edukacyjnych i zmierzają do tego, by każde dziecko mogło rozwijać się w przyjaznym 
środowisku dorosłych i naturalnym środowisku rówieśniczym. 

2. Edukacja w zakresie potrzeb emocjonalnych i prawidłowego rozwoju dzieci i 
młodzieży, w szczególności dzieci i młodzieży z autyzmem oraz ich rodzin. 

3. Tworzenie warunków dla prawidłowego rozwoju dzieci i młodzieży, w szczególności 
dzieci i młodzieży z autyzmem w ich najbliższym środowisku - domowym, w miejscu 
zamieszkania, przedszkolnym, szkolnym. 

4. Wyrównywanie szans dla dzieci z autyzmem oraz ich rodzin. 

5. Wspieranie działań zmierzających do zapewnienia równego dostępu do edukacji dla 
dzieci z autyzmem i innymi zaburzeniami rozwojowymi.  

6. Zwiększanie dostępności wiedzy z zakresu całościowych zaburzeń rozwojowych, w 
tym z zaburzeń ze spektrum autyzmu oraz problematyki z tym związanej 
terapeutom, nauczycielom, studentom, rodzicom oraz wolontariuszom. 

7. Pomoc społeczna, w tym pomoc osobom z autyzmem i ich rodzinom, umożliwiająca 
przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych oraz wyrównywanie szans tych rodzin. 

8. Propagowanie zdrowego stylu życia oraz profilaktyki zdrowotnej. 

9. Propagowanie wiedzy o skutecznych metodach pracy z rodziną oraz dziećmi. 

10. Wspieranie działań mających na celu rehabilitację i terapię pedagogiczną, 
psychologiczną, logopedyczną dzieci, młodzieży i dorosłych. 
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§ 9. 
 
Fundacja realizuje swoje cele poprzez m.in.: 

1. Upowszechnianie idei wychowania przedszkolnego realizowanego we 
współdziałaniu z rodzicami; 

2. Organizowanie i prowadzenie przedszkoli i placówek wychowania przedszkolnego; 

3. Diagnozowanie i terapię dzieci; 

4. Organizowanie i prowadzenie ośrodków terapeutycznych dla dzieci oraz 
podejmowanie różnorodnych form wspierania dzieci ze specjalnymi potrzebami 
rozwojowymi; 

5. Organizowanie i prowadzenie ośrodków szkoleniowych; 

6. Popularyzowanie doświadczeń placówek i ośrodków prowadzonych przez 
Fundację; 

7. Działania na rzecz doskonalenia umiejętności osób realizujących zadania 
oświatowe oraz osób zajmujących się wychowaniem, terapią i kształceniem 
dzieci; 

8. Promowanie i organizowanie wolontariatu oraz doskonalenie umiejętności i 
wiedzy wolontariuszy na temat autyzmu; 

9. Organizowanie wymiany informacji i współpracy z innymi podmiotami 
realizującymi cele zbieżne z celami Fundacji (konferencje, szkolenia i inne formy 
edukacyjne); 

10. Wspieranie szkół i innych instytucji we wprowadzaniu inicjatyw edukacyjnych dla   
dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i innymi zaburzeniami rozwojowymi;      

11. Organizowanie działań służących poprawie stanu zdrowia oraz funkcjonowania 
społecznego dzieci, młodzieży i ich rodzin; 

12. Organizowanie i finansowanie akcji społecznych w celu przekazywania wiedzy na 
temat autyzmu i innych zaburzeń rozwojowych;  

13. Organizowanie lub współorganizowanie i finansowanie wypoczynku letniego i  
zimowego dla dzieci i młodzieży z niepełnosprawnościami wraz z ich opiekunami;   
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14. Organizowanie lub współorganizowanie i finansowanie wyjazdów, wycieczek, 
obozów, kolonii integracyjnych dla dzieci i młodzieży z zaburzeniami ze spektrum 
autyzmu z udziałem dzieci i młodzieży pełnosprawnych; 

15. Współpracę z władzami samorządowymi, rządowymi i organizacjami 
pozarządowymi w zakresie celów Fundacji;  

16. Udzielanie zapomóg i innych form pomocy; 

17. Gromadzenie środków pieniężnych i zasobów materialnych na rzecz realizacji 
celów statutowych Fundacji. 

§ 10. 
 
Dla osiągnięcia swych celów Fundacja może wspierać działalność osób i instytucji 
zbieżną z jej celami statutowymi. 
 

Majątek i dochody Fundacji 

§ 11. 

1. Majątek Fundacji stanowi jej fundusz założycielski w kwocie 2.500 (słownie: dwa 
tysiące pięćset) złotych wniesiony przez Fundatorów w wysokości odpowiednio: 
– Katarzyna Ożarek – 1.000 zł; 
– Mariusz Ożarek – 1.000 zł; 
– Natalia Prawdzik – 500 zł. 
1.000 zł ze środków funduszu założycielskiego przeznaczone jest na działalność 
statutową, a 1.500 zł na działalność gospodarczą. 
Poza funduszem założycielskim do majątku Fundacji wchodzą środki finansowe, 
ruchomości i nieruchomości nabyte przez Fundację w toku jej działania. 

2. Fundacja może gromadzić fundusze w walucie polskiej i obcej we właściwych 
bankach, zgodnie z przepisami polskiego prawa. 

3. Fundacja może inwestować swój majątek. 

§ 12. 

1. Środkami na realizację celów Fundacji i pokrycie kosztów jej działalności pożytku 
publicznego są: darowizny, spadki, zapisy, innego rodzaju przysporzenia 
majątkowe i niemajątkowe na rzecz Fundacji; prawa majątkowe oraz pożytki                               
i dochody z tych praw; odsetki bankowe; dochody ze zbiórek i imprez publicznych 
organizowanych przez Fundację lub na jej rzecz; dochody z majątku; dochody                       
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z działalności gospodarczej i odpłatnej działalności pożytku publicznego; nawiązki 
zasądzone na cel społeczny; wpłaty 1,5% podatku dochodowego, opłaty  
manipulacyjne związane z prowadzeniem subkont dla beneficjentów fundacji.   

2. Dochody z dotacji, darowizn, spadków, zapisów lub innych przysporzeń mogą być 
użyte na realizację wszystkich celów Fundacji, jeżeli ofiarodawcy nie postanowili 
inaczej. 

3. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy. 

4. Nadwyżkę przychodów nad kosztami Fundacja przeznacza na działalność 
pożytku publicznego. 

5. Fundacja prowadzi odpłatną i nieodpłatną działalność pożytku publicznego. 

§ 13. 

Nieodpłatna działalność pożytku publicznego obejmuje: 

1. Organizowanie i finansowanie akcji społecznych, seminariów, szkoleń, 
sympozjów, dyskusji, konferencji, wykładów, odczytów, konkursów i plebiscytów 
oraz innych form przekazywania wiedzy (82.30.Z, 85.59.B). 

2. Działalność edukacyjną i terapeutyczną (85.60.Z). 

3. Organizowanie, finansowanie lub współfinansowanie działań służących poprawie 
stanu zdrowia oraz funkcjonowania społecznego dzieci, młodzieży i ich rodzin 
(88.99.Z). 

4. Organizowanie i prowadzenie doskonalenia nauczycieli, terapeutów oraz 
wolontariuszy w zakresie wiedzy na temat autyzmu (85.59.B). 

5. Organizowanie i prowadzenie doradztwa metodycznego dla nauczycieli                                       
i terapeutów (85.59.B). 

6. Opracowywanie szkolnych programów i materiałów edukacyjnych dopasowanych 
do potrzeb dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu (85.60.Z). 

7. Wspieranie szkół i innych instytucji we wprowadzaniu inicjatyw edukacyjnych dla 
dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu (85.60.Z). 

8. Organizowanie lub współorganizowanie i finansowanie wyjazdów, wycieczek, 
obozów, kolonii integracyjnych dla dzieci i młodzieży z zaburzeniami ze spektrum 
autyzmu z udziałem dzieci i młodzieży pełnosprawnych (55.20.Z). 
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9. Organizowanie lub współorganizowanie i finansowanie wypoczynku letniego i 
zimowego dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnej wraz z ich opiekunami 
(55.20.Z). 

10. Pomoc społeczna bez zakwaterowania dla osób w podeszłym wieku i osób 
niepełnosprawnych (88.10.Z). 

Odpłatna działalność pożytku publicznego obejmuje: 

1. Prowadzenie placówki/ek wychowania przedszkolnego (85.10.Z).  

2. Działalność edukacyjną i terapeutyczną (85.60.Z). 

3. Poradnie psychologiczno-pedagogiczne (85.32.B). 

4. Działalność psychologiczna i psychoterapeutyczna (86.90.E).  

5. Prowadzenie szkoły specjalnej przysposabiającej do pracy  
(85.32.B).  

6. Organizowanie i finansowanie akcji społecznych, seminariów, szkoleń, 
sympozjów, dyskusji, konferencji, wykładów, odczytów, konkursów i plebiscytów 
oraz innych form przekazywania wiedzy (82.30.Z, 85.59.B). 

7. Organizowanie, finansowanie lub współfinansowanie działań służących poprawie 
stanu zdrowia oraz funkcjonowania społecznego dzieci, młodzieży i ich rodzin 
(88.99.Z). 

8. Doskonalenie nauczycieli, terapeutów oraz wolontariuszy w zakresie wiedzy na 
temat autyzmu (85.59.B, 63.12.Z). 

9. Opracowywanie szkolnych programów i materiałów edukacyjnych dopasowanych 
do potrzeb dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu (85.60.Z). 

10. Wspieranie szkół i innych instytucji we wprowadzaniu inicjatyw edukacyjnych dla 
dzieci zwłaszcza z zaburzeniami ze spektrum autyzmu (85.60.Z, 70.22.Z). 

11. Organizowanie lub współorganizowanie i finansowanie wyjazdów, wycieczek, 
obozów, kolonii integracyjnych dla dzieci i młodzieży z zaburzeniami ze spektrum 
autyzmu z udziałem dzieci i młodzieży pełnosprawnych (55.20.Z, 79.12.Z). 

12. Organizowanie lub współorganizowanie i finansowanie wypoczynku letniego i 
zimowego dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnej wraz z ich opiekunami (55.20.Z, 
79.12.Z). 
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13. Pozostała działalność w zakresie opieki zdrowotnej psychologów                                                             
i  psychoterapeutów (85.59.B).  

14. Prowadzenie działalności fizjoterapeutycznej (86.90.A). 

15. Prowadzenie praktyki lekarskiej ogólnej (86.21.Z). 

16. Prowadzenie praktyki lekarskiej specjalistycznej (86.22.Z). 

17. Wykonywanie usług w zakresie księgowości oraz usług rachunkowo-księgowych  
(69.20.Z).  

18. Wynajem i zarządzanie nieruchomościami własnymi lub dzierżawionymi (68.20.Z). 

§ 14. 
 

1. Fundacja prowadzi działalność gospodarczą w formie organizacyjnie 
wyodrębnionej. 

2. Działalność odpłatna i nieodpłatna wymagają rachunkowego wyodrębnienia tych 
form w stopniu umożliwiającym określenie przychodów, kosztów i wyników każdej 
z tych działalności. 

3. Fundacja prowadzi gospodarkę finansową i ewidencję księgową zgodnie                                     
z obowiązującymi przepisami prawa. 

§ 15. 

1. Majątek przeznaczony jest na realizację celów statutowych Fundacji oraz pokrycie 
kosztów jej funkcjonowania. 

2. W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia Zarząd składa oświadczenie                    
o przyjęciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza pod warunkiem, że w chwili 
składania oświadczenia przez Zarząd jest oczywiste, iż stan czynny spadku 
przewyższa długi spadkowe. 

§ 16. 
  
Zabronione jest:  

1. Udzielanie pożyczek lub zabezpieczanie zobowiązań majątkiem Fundacji                                 
w  stosunku do Fundatorów, członków organów lub pracowników Fundacji oraz ich  
osób bliskich;  

2. Przekazywanie majątku Fundacji na rzecz Fundatorów, członków organów lub  
pracowników Fundacji oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku  
do osób trzecich;  
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3. Wykorzystywanie majątku Fundacji na rzecz Fundatorów, członków organów lub 
pracowników Fundacji oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku 
do osób trzecich, chyba że wykorzystanie bezpośrednio wynika z celu 
statutowego; 

4. Zakup towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą Fundatorzy, 
członkowie organów lub pracownicy Fundacji oraz ich osoby bliskie, na zasadach 
innych niż w stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe. 

§ 17.  

1. Członkowie organów Fundacji oraz pracownicy zobowiązani są do unikania  
konfliktu interesów oraz do działania z należytą starannością w interesie Fundacji.  

2. Osoby, o których mowa w ust. 1, nie biorą udziału w podejmowaniu decyzji                              
w  sprawach, które dotyczą ich bezpośrednio lub dotyczą osób im bliskich, albo                
w  których mogą uzyskać korzyść majątkową lub niemajątkową.  

3. Każdy członek organów Fundacji ma obowiązek niezwłocznie zgłosić możliwość   
wystąpienia konfliktu interesów Przewodniczącemu Rady Fundacji; Rada  
rozstrzyga o wyłączeniu z danej sprawy.  

 

Władze Fundacji 

§ 18. 
 

Władzami Fundacji są: 

a. Zarząd Fundacji,  

b. Rada Fundacji. 

Rada Fundacji 

§ 19. 

1. Rada Fundacji jest organem stanowiącym, kontrolnym i opiniującym Fundacji. 

2. Rada Fundacji jest wybierana na pięcioletnią kadencję; możliwe są kolejne 
kadencje. 

3. Rada Fundacji składa się z trzech członków. 

4. W skład Rady Fundacji nie mogą wchodzić Fundatorzy. 
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5. Członków Rady, w tym Przewodniczącego, powołują Fundatorzy. 

6. Członkostwo w Radzie Fundacji ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji, śmierci 
lub odwołania przez Fundatorów. 

7. Po ustąpieniu lub odwołaniu członka Rady, na jego miejsce Rada powołuje nowego  
członka tylko wówczas, gdy liczba członków byłaby mniejsza niż 3.     

8. Nie można łączyć członkostwa w Radzie Fundacji z pełnieniem funkcji w Zarządzie 
Fundacji lub ze stosunkiem pracy z Fundacją. 

9. Członkowie Rady Fundacji nie mogą: 
– pozostawać w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości   
służbowej z członkami Zarządu, 
– być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne. 

10. W razie powołania członka Rady do Zarządu lub nawiązania stosunku pracy                               
z Fundacją - członkostwo w Radzie ulega zawieszeniu na czas pełnienia funkcji lub 
trwania stosunku pracy, a skład Rady należy uzupełnić. 

11. Przewodniczący Rady kieruje pracami Rady, reprezentuje ją na zewnątrz oraz 
zwołuje i przewodniczy zebraniom Rady. 

§ 20. 

1. Rada Fundacji zbiera się co najmniej raz w roku. 

2. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwał; w przypadku równej liczby 
głosów rozstrzyga głos Przewodniczącego. 

3. Głosowania są jawne. 

4. Zebrania Rady Fundacji są protokołowane. 

5. Rada Fundacji może odbywać posiedzenia oraz podejmować uchwały także z  
wykorzystaniem środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość   
(zdalnie), a także w trybie pisemnym (obiegowym), jeżeli wszyscy członkowie  
zostali prawidłowo powiadomieni o treści projektu uchwały i terminie głosowania.   

§ 21. 

Do zadań Rady Fundacji należą: 

1. Ocena pracy Zarządu, zatwierdzanie corocznych sprawozdań i bilansu; 

2. Kontrolowanie bieżącej działalności Zarządu Fundacji; 
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3. Nadzór nad działalnością Fundacji; 

4. Podejmowanie decyzji we wszystkich innych sprawach niezastrzeżonych do 
kompetencji innych organów. 

§ 22. 
 
Rada Fundacji w celu wykonania swych zadań jest uprawniona do: 

1. żądania od Zarządu Fundacji przedstawienia wszelkich dokumentów dotyczących 
działalności Fundacji; 

2. dokonywania rewizji majątku oraz kontroli finansowej Fundacji. 

 

Zarząd Fundacji 

§ 23. 

1. Zarząd Fundacji jest organem wykonawczym Fundacji.    

2. Zarząd składa się z jednego do trzech członków, w tym Prezesa Zarządu. 

3. Zarząd, w tym Prezesa Zarządu, powołują Fundatorzy. 

4. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 

5. Do kompetencji Zarządu należy w szczególności:  
– kierowanie działalnością Fundacji i odpowiedzialność za realizację jej celów       
oraz wyników społeczno-gospodarczych,  
– uchwalanie, kierując się postanowieniami Statutu, regulaminu pracy Zarządu,  
– tworzenie i likwidacja przedstawicielstw, oddziałów, biur, zakładów, agencji i  
innych jednostek, placówek Fundacji w kraju i za granicą, określanie ich zasięgu  
terytorialnego, przedmiotu działalności, organów i ich kompetencji,  
– sprawowanie zarządu majątkiem Fundacji,  
– ustalanie wielkości zatrudnienia i wysokości środków na wynagrodzenia  
pracowników Fundacji,  
– podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nieprzekazanych do kompetencji  
innych organów,  
– przyjmowanie darowizn, spadków i zapisów, subwencji i dotacji,  
– występowanie z wnioskiem i wyrażanie zgody w sprawie zmian statutu Fundacji,   
połączenia z inną fundacją oraz likwidacji Fundacji,  
– regulamin pracy Zarządu wymaga zgody powołanych członków Zarządu; do   
czasu uchwalenia regulaminu tryb pracy Zarządu określa Prezes Zarządu,  
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– Zarząd podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwał zwykłą  
większością głosów członków obecnych na posiedzeniu; w przypadku równego  
rozłożenia głosów decyduje głos Prezesa Zarządu,  
– o posiedzeniu muszą być powiadomieni wszyscy członkowie Zarządu,  
– członkowie Zarządu mogą otrzymywać wynagrodzenie z tytułu pełnienia funkcji  
na podstawie umowy o pracę lub innej umowy cywilnoprawnej i pozostawać z  
Fundacją w stosunku pracy; wysokość wynagrodzenia określa umowa.  

6. Członkostwo w Zarządzie wygasa wskutek: pisemnej rezygnacji, śmierci,  
prawomocnego skazania za czyn karalny.  

7. Odwołanie członka Zarządu przez Fundatorów następuje w razie: trwałej  
niezdolności do pełnienia funkcji, nienależytego wypełniania funkcji, istotnego  
naruszenia statutu.  

8. Zarząd może odbywać posiedzenia i podejmować uchwały z wykorzystaniem  
środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość (zdalnie), a także w  
trybie pisemnym (obiegowym), jeżeli wszyscy członkowie zostali prawidłowo  
powiadomieni o treści projektu uchwały i terminie głosowania.   

9. Wynagrodzenia członków Zarządu są ustalane z uwzględnieniem zasady  
racjonalności, proporcjonalności do zakresu obowiązków i możliwości       
finansowych Fundacji; Rada Fundacji sprawuje nadzór nad zasadnością                                          
i  wysokością tych wynagrodzeń. 

Sposób reprezentacji 

§ 24. 

1. Do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji we wszystkich sprawach  
uprawniony jest Prezes Zarządu działający samodzielnie lub dwóch Członków  
Zarządu działających łącznie.   

2. W umowach pomiędzy fundacją a członkiem zarządu oraz w ewentualnych  
sporach z nimi związanych fundację reprezentuje członek Rady Fundacji wskazany  
uchwałą Rady Fundacji.  

Zmiana Statutu 

§ 25. 

1. Zmian w statucie Fundacji dokonują Fundatorzy. 
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2. Po śmierci Fundatora/ów uprawnienia do zmiany statutu przechodzą na jego/ich 
spadkobierców. 

3. Spadkobiercy wykonują uprawnienia, o których mowa w ust. 2, łącznie; dopuszcza  
się działanie większością 2/3 głosów, chyba że z prawomocnego orzeczenia                               
o stwierdzeniu nabycia spadku lub działu spadku wynika inny sposób 
wykonywania  prawa.  

4. Spadkobiercy mogą ustanowić pełnomocnika do wykonywania uprawnień  
Fundatora w zakresie powoływania i odwoływania członków organów oraz zmiany  
statutu; pełnomocnictwo wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności.  

 

Rozwiązanie i likwidacja Fundacji 

§ 26. 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została 
ustanowiona, lub w razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 

2. Środki finansowe i inny majątek pozostałe po likwidacji Fundacji mogą zostać 
przeznaczone mocą uchwały Zarządu Fundacji na rzecz działających                                                  
w Rzeczypospolitej Polskiej fundacji o zbliżonych celach lub na cele charytatywne. 

3. Likwidatorów Fundacji powołują Fundatorzy, a po ich śmierci - spadkobiercy;                         
w  braku powołania likwidatorów przez te podmioty, likwidatora może wskazać 
Rada  Fundacji uchwałą.  

 

 

 

 

.................................                             ...............................                      ................................ 

   Katarzyna Ożarek                                         Mariusz Ożarek                                    Natalia Prawdzik 
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